OCEGN16-A05/2017

ASUNTO.- Se Emite Resolucion
Administrativa

"H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
NOGALES, SONORA, - Nogales, Sonora a 11 de Marzo del Afio Dos Mil Diecinueve

Visto el estado que guarda el presente expediente, formado con motivo de la denuncia
instruida en contra de-yNEERNGESNENETEP | signada por el C. Lic. Omar David Castillo
Alvarez, en su caracter de Tesorero del Municipio de Nogales, Sonora; en fecha 11 del mes

de Noviembre de 2016 'y, estando para resolverse, se hace del conocimiento sobre los
siguientes:- - - < - - mm oo i e L L L

-~ - Facultades y Competencia.- - - - == -« o n e o mu ool EE T
- -~ - 1.-Este Organo de Control y Evaluacion Gubernamental cuenta con facultades
“expresas por el Articulo 96.- la Ley de Gobierno Y Administracion Municipal para el Estado de
Sonora, que a la‘letra dice: el Organo de Control y Evaluacion Gubernamental para el
cumplimiento de fo establecido en el Articulo 94 de la presente ley, ejercera las siguientes
facultades: - Fracciones Xl.- conocer e investigar los actos u omisiones de log servidores
publicos “municipales en relacién con responsabilidades administrativas, aplicando las
~sanciones que correspondan en los términos sefialados en las leyes v hacer las denuncias
ante el ministerio publico, prestandole a éste, la colaboracion que fuere necesaria, XIV.-

establecer y operar un sistema de quejas, denuncias y sugerencias y XIX.- las demas que le

-~ sehalen las leyes u otros ordenamientos juridicos. Por lo que corresponde a los atticulos 3 y

64 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y los Municipios de
- Sonora que sefialan-textualmente: Articulo 3.- son autoridades competentes para aplicar la
presente ley: fraccion IV.- los Ayuntamientos de los Municipios del Estado, Articulo 84.- para
los efectos de esta Ley se entendera: fraccion IV.- Por Contraloria qu@:[pﬁ‘l,, 13, Un[dad
~administrativa encargada de-las funciones del sistema de control y evalu{fl‘@w Qiﬂiﬂmﬁ‘f‘tm




los cuales a la letra dicen Articulo 77 Cuando de las mvestlgamones v audltonas que
realicen la Contraloria y las Contralorias Municipales, aparecieren : hechos que puedan
' |mpllcar responsabilidad administrativa, se abocaran a instruir el procedlmlento si el asunto es
de su competencia; en caso contrario, lo pondrén en conocimiento de quien se_a_ legalmente
competente, para que proceda conforme con sus atribuciones legales. En los casos de |a
primera parte del parrafo anterior y, tratandose de E%&&w ades

estatal o paramunicipal, se podra ordenar al érgano dg,

Articulo 78.- En el ambito de sus respectivas com®

municipales impondran las sanciones administrativas a que se refiere el articulo 68 de esta
~ley, conforme al siguiente procedlmlento

- - - 2.- Este Organo de Control y Evaluacron Gubernamental de la Ciudad de Nogales,
Sonora, es competente, para conocer y resolver sobre [a comision de irregularidades de
caracter administrativoe cometidas por los Servidores Publicos, de las dependencias de [a
Administracion Pulblica Municipal, -asi como sus paramunicipales, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 135 de la Constitucion Politica del Estado de Sonora,. gque a la letra
- sefiala: Articulo 135.- Segundo parrafo los Ayuntamientos deberan.de tener un Sistema
Administrativo Interno de Control y Evaluacién Gubernamental, el cual deberd ser regulado
. por la legisiacion correspondiente; asi mismo los numerales 94y 95 de la Ley de Gobierno y
Administracion Municipal del Estado de Sonora gue a su vez disponen; Articulo 94.- El
‘Ayuntamiento debera contar con un Sistema Administrativo Interno de Control y Evaluacion
Gubernamental, cuya finalidad consiste en  controlar la legalidad, honradez, -lealtad,
imparcialidad y eficiencia en el servicio publico; Articulo 95.- El Sistema estara a carge de un
Organo.de Control y Evaluacion Gubernamental, cuyo titular sera propuesto por el Presidente
Municipal, debiendo reunir los requisitos establecidos para ser.tesorero municipal;- - - - - R
- - - 3.-Que este Organo de Control y Evaluaciéon Gubernamental, tiene:competencia
territorial y material para resolver la presente resolucién toda vez que fue creado en
. sesjon ordinaria celebrada el dia 04 (cuatro) de junio del afio dos mil dos, donde el Honorable
_Cabildo tuvo a bien:acordar por mayoria calificada que la Contraloria Municipal realice las
funciones que Je corresponden al Organo de Control y Evaluacién Gubernamehtal para dar
:legal cumphmlento a las funciones inherentes en los términos.de la ley No. 75 de Gobierno y
. Admlnlstracmn [Vlunlmpal por tanto. resulta competente - para aplicar la . Ley de

5:5__..Responsab|lldades de los Servidores .Publicos del Estado y los. IVIummplos del. Estado de

i
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Municipio legalmente existente de conformidad conh lo que sefiala el Articulo 9, de la Ley de
- Gobierno y Administraciéon Municipal que sefiala en lo que nos atafie; Articulo 9.- El Estado de
Sonora se integra con los siguiente Municipios: Nogales, asimismo, la competencia material
- para resolver la presente resolucion se deriva de la naturaleza especifica del caso que versa
sobre responsabilidad administrativa-de un ciudadano que desempefio un cargo o comision.
de esta manera todas aquellas personas que desempefien un cargo, forman parte-de la
Administracion Pablica Municipal; ‘t;o!d”e{{ vez que la propia Ley de Gobierno y Administracion

Municipat en su Articulo 81, sefiala que: el Ayuntamiento, para el gjercicio de-sus atribuciones,

se auxiliara de la Administracion Publi¢a Municipal directa y paramunicipal; siendo evidente
- que ambas formas de la Administracion Municipal, conforman parte de lo que se conoce como
Administracion Publica Municipal, sujetando tanto @ las personas que desempeian un cargo
en [a administracién pablica municipal d|recta como en la administracién paramunicipal al
regimen-.de las responsabilidades. administrativas de los servidores publicos, previstas tanto
en la Constitucion Politica del Estado de Sonora, como en la propia Ley de Responsabilidades
4,,?‘ de los Servidores Plblicos del Estado v los Municipios de Sonora, segln se sefiala en el
“Akticulo 143 de la Ley suprema de nuestro Estado y en los Articulos 82 y 63 de la Ley de
{4 -4Hesponsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y -los  Municipios, los que
; 'éz,pectlvamente disponen: Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora.

{m "J*"““‘#';/Artnculo 143.- se reputaran como servidor plblico para los efectos de este titulo y sera

. responsable por los actos u omisiones en que incurra en el ejercicio de su funcion, toda

persona que desempefie. un empleo cargo o _comision, de-cualquier naturaleza, en la

- administracion publica estatal o municipal, en el poder legislativo; en el poder judicial, asi
-como; los .servidores .del consejo estatal electoral y de. participacion ciudadana, consejos
distritales electorales, consejos municipales electorales, del Tribunal Estatal Electoral y los de
Instituto-de Transparencia Informativa del Estado de Sonora; Ley de Responsabilidades de los
Servidores Publicos, del Estado y.los Municipios. Articulo 62.- incurren en responsabilidad
administrativa, los servidores publicos a que se refiere el articulo 143 de la Constitucion
Politica dei Estado; Articulo 63.- todo servidor publico tendra las siguientes obligaciones, para
salvaguardar. la legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia que deben ser
.observadas en.el desempefio de su empleo cargo o0 comisién; y cuyo incumplimient "‘:'gglca

@\f!ai_m,q
lugar al procedlmlento y a las sanctonesw que correspondan, segun ta nat @J@@m !’ﬁ\,;,
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normas. espemﬂcas que al respecto rijan en el servicio: .- cumplir con la mab ﬁﬁ) Q&f




cause o pueda causar la suspensidn o deficiencia del servicio. l1l.- abstenerse de todo acto u
omision que implique abuso o ejercicio indebido de su empleo, cargo o comision. V.- formular
y. ejecutar legalmente, en su caso; los planes, programas y presupuestos correspondientes a
su competencia. V.- cumplir las leyes y normas que determinen el manejo de los recursos
econdmicos plblicos. VI.- utilizar los recursos que tenga asignados para el desempefio de su
empleo, cargo o comisién, de acuerdo a los presupuestos por programas aprobados. VII.-
- Ejercer las facultades que le sean atribuidas y utilizar la informacion a que tenga acceso por
sus funciones, exclusivamente para los fines a que.estén afectos. VIII.- custodiar y cuidar la
documentacion e informacién que por razén de su empleo, cargo: ¢ comision, conserve bajo
su cuidado o a la cual tenga acceso, impidiendo o evitando el uso, ta sustraccion, destruccion,
ocultamiento, utilizacién o inutilizacion de aquéllas. IX.- Observar buena conducta en su
empleo, cargo o comision tratando con respeto, diligencia, imparcialidad y rectitud a las
personas con las que tenga relacion con motivo de aquél. X.- Observar en la direccion de SUS
‘inferiores jerarquicos las debidas reglas del trato y abstenerse de incurrir ‘en agraVIOrf’i;W -
desviacion o abuso de:autoridad. X1.- observar respeto y subordinacion legitimas con respectoi “@ﬁ
a sus superiores jerarquicos mediatos o inmediatos, cumpliendo las disposiciones’ que éstos@; %

m e

dicten en el ejercicio de sus atribuciones. XH.- Comunicar por escrito al titular - de- ?léﬁj}ﬁ

dependencia o entidad en la que presten sus servicios, las dudas fundadas que le susmte %
procedencia de las drdenes que reciba. Debera, de igual manera, proporcionar en forma ”
oportuna y veraz, toda la informacién y datos solicitados por la Comisién Estatal de Derechos
Humanos, a efecto de que, dicha comision pueda cumplir con las: facultades y:.afribuciones
que le correspondan; Xlll.- Abstenerse de ejercer las funciones - de' un empleo, cargo o
comision después de concluido el periodo para el cual se le designo o de haber cesado por
cualquiera ofra causa, en el ejercicio de las mismas. XIV.- Abstenerse de otorgar a sus
subordinados licencias o permisos para ausentarse de sus labores con o sin goce de sueido,
salvo lo que prevengan las normas juridicas aplicables en este rengion. XV.- Abstenerse de
- comisionar para el desempefio de cualquier funcién a sus subordinados, cuando dicha
_comisién se ordene en contravencién de preceptos prohibitivos aplicables. XVI.- Abstenerse
de desempefar algun otro empleo, cargo o comision oficial o particular que 1a ley le prohiba.

:__XVII - Abstenerse -de autorizar la seleccion, contratacion, nombramiento o designacion de

-i::-.;qulen se encuentre inhabilitado por resolucién firme de autoridad competente para ocupar un

-'empleo cargo 0-comision en el servicio publico, ¢ sin que llene-los requisitos que sefialen las

eyes para ello. Debera, asimismo, abstenerse, en ejercicio de sus funciones o coh motivo de

»-*""'

'-&ellas wde - celebrar o autorizar la celebracién de pedldos 0 contratos relacsonadosrgcon
. - - \“-_,
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adquisiciones, arrendamientos y enajenacion de todo tipo de bienes, prestacion de servicios
de cualquier naturaleza y la contratacion de obra publica, con quien desempefie un empleo,
cargo o comision en el servicio publico, o bien, con las sociedades de las que dichas personas
formen parte, si la autorizacion previa y especifica de la contralorfa, a propuesta razonada,
conforme a las disposiciones juridicas aplicables, del titular de la dependencia o entidad de
que se trate. Por ningin motivo podra celebrarse pedido o contrato alguno con quien se
encuentre inhabilitado para desempefiar un empleo, cargo o comision en el servicio publico, ni
con las sociedades de que dichas personas formen parte. XVHI.- Excusarse de intervenir en la
atencion, tramitacion o resolucion de asuntos en los que tenga interés personal, familiar o de
negocios, incluyendo aquellos de los que pueda resultar algtin beneficio para él, su cényuge o
parientes consanguineos hasta el cuarto grado, por afinidad o civiles, o para terceros con los
que tenga relaciones profesionales, laborales o de negocios, o para socios o sociedades de

las que el servidor publico o las personas antes referidas formen o hayan formado parte. XIX -

“ﬁ\:b mformar por escrito al jefe inmediato y en su.caso, al superior jerarquico, sobre la atencién,
PN

amite o resolucion.de los asuntos a que hace referencia la fraccion anterior y que sean de su
ocimiento; y observar las instrucciones por escrito sobre .su atencion, tramitacion y
olucion, cuando a juicio del mismo jefe inmediato o del superior jerarquico el servidor

Ublico no pueda abstenerse de intervenir en ellos. XX.- Abstenerse,.-durante el ejercicio de

.sus funciones, de solicitar, aceptar o recibir por si o por interpésita persona, dinero u objetos
.. mediante enajenacion a.su favor, en precio notoriamente inferior al que e! bien de que se trate

tenga en el mercado ordinario, o cualquier dqnacién, empleo, cargo o comision para si;.o para
las personas a que se refiere Ia fraccion XVII de este articulo, y gue procedan de cualguier
persona fisica o moral, cuyas actividades profesionales, comerciales o industriales se
encuentren directamente: vinculadas, reguladas o supervisadas por el servidor. piblico de que
se trate en el desempefio de su empleo, cargo o comisidn y que implique intereses en
conflicto. XXI.- Desempefiar su empleo, cargo o comisién.sin obtener o pretender obtener

beneficios adicionales a las contraprestaciones comprobables que reciba legalmente por el

_desempefio de sus funciones, sean para él o para las personas a las que se refiere la fraccion

XVIII. de este precepto. XXII.- Abstenerse de intervenir o participar indebidamente en la

seleccion, nombramiento, designacién, contratacién, promocién, suspension. remocion,

destitucion o sancién de cualquier servidor pablico, cuando tenga interés personalmfamlllar 0
A

de negocios en el caso, o pueda derivar alguna ventaja o beneﬂc:o éﬂa‘y\bﬂiﬁé&’;ﬂ\

personas a las que se reﬂere la fraccion XVIII de este articulo. XXIII.-




organizar, coordinar y aplicar el sistema de control, conforme a |la competencia de éstas.
XXIV.- Presentar con toda oportunidad y veracidad la declaracion inicial y final de su situacion
patrimonial ¥ las actualizaciones de la misma en los términos que establece la presente ley,
‘para efecto de su registro ante la Secretaria de la Contralorfa General del Estado y su
-inscripeidn 'y registro ante el instituto catastral y registral del estado para conocimiento publico.
XXV.- Supervisar que los servidores publicos sujetos 'a su direccion, cumplan con las
disposiciones de este articulo; y denunciar por escrito a la contralotia o a la contraloria
municipal, segun-corresponda, los actos u omisiones que en ejercicio"d'e sus funciones
llegaren a advertir, ‘respecto de cualquier servidor plblico que pueda ser causa de
-responsabilidad administrativa en’los términos de esta ley, y de las normas que‘al efecto se
expidan. XXVI.- Abstenerse de' cualquier acto u omisién que implique incumplimiento de
cualquier disposicién juridica relacionada con el servicio plblico. XXVIl.- Las demas que le
" impongan las Ieyes y reglamentos B ‘

Estado de Sonora. Los'cuales a la letra dicen: Articulo 1.- Las responsabilidades” de Io%«
servidores publicos del estado y de los’ municipios se norman por las disposicicnes de esta
ley, la que tiene por objeto establecer. Articulo 2.- Son sujetos de esta Ley de los servidores
publicos mencionados en el Titulo sexto de la Constitucion’ Politica del Estado y todas
aguellas personas que manejen o apliquen recursos econémicos Estatales o Municipales.
Articulo 3.- Son autoridades competentes para aplicar la presente ley: Fraccion V.- la
Contraloria General del Estado. y el Articulo_78.- Fraccién Vi, Clando no existan pruebas
pendientes de desahogo, la autoridad instructora declarard cerrado el periodo probatorio v
dictara resolucién dentro de los quince dias habiles siguientes, sobre la inexistencia de
responsabilidad administrativa o, en su caso; impondrd al infractor- la ‘sancién que
corresponda. La resolucién se notificara al interesado dentro de los tres dias hdbiles
siguientes, asi como'a su jefe inmediato, al titular de la dependencia o entidad donde presta o
haya prestado sus servicios y a cualquier otro funcionario que deba conocerla, debiéndose, en
todo caso, correr traslado con copia de la misma, es por ello que este’ Organo de Control y
-'-“'."Evaluacnon Gubernamental del Municipio de Nogales, Sonora, emite la Resolucién cuyos

i {termlnos mas’ adelante se precisan, de acuerdo con lo siguiente: - -« ==« == - - Laals -

R PRINIERO En fecha nueve del mes de enero de dos mil diecisiete, se da cuenta con

-~
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denuncia de fecha. once de noviembre de dos mil dieciséis, signada por el C. Omar David
Castillo Alvarez, en su caracter de Tesorero Municipal de este Ayuntamiento de Nogales,
Sonora, mediante la cual viene haciendo una serie de manifestaciones en relacién a un listado
de personas que se denominaron deudores diversos, entre los que aparece el hoy
encausado, y en el caso particular aparece con un importe de quinientos sesenta y dos mil
ciento cincuenta y seis-pesos moneda nacional 00/100, asimismo solicita el apoyo para iniciar
las acciones administrativas y/o juridicas, necesarias para su recuperacioén, para lo cual-se le
asigna el nimero de expediente para sus indagatorias C.1. 05/17. -~~~ - -- -~ - T
..~~~ SEGUNDO.- En fecha nueve del mes de enero de dos mil diecisiete, se gira oficio'niimero
. OCEGN1-G13/17, por el que se comisiona al personal Auditor de este. Organo Administrativo.
se realice una practica de: auditoria a la Tesoreria Municipal, la que abarcara saldos al 31 de

Diciembre de 2015, de los auxiliares contabies de la Cuentas Deudores Diversoé por Cobrar a
: Corto PlaZ0. - = - e e e i BT

: I"j- udores diversos por cobrar a corto plazo, signado por los CC. Miguel tharra Lopez vy
) e to Valenzueta Madrid, con ello las polizas que aparecen enlistadas en la foja nimero 13
{Aas constancias del expediente que se resuelve, y los documentos con los que soporta los
" conceptos de las pdlizas, en cuanto al gasto y la justificacion de este, siendo esta fecha en la
que se ratifica la firma y contenido del documento de revision por los signatarios, == -« - - - - -
- - - CUARTO.- En fecha dos de marzo de dos mil diecisiete, se solicita a la Coordinacion de
Recursos Humanos y a la Secretaria del Ayuntamiento, el domicilio particular -de la-parte
encausada, para efectos de su localizacién y la copia certificada del nombramiento: de la
persona encausada, mediante. oficios OCEGN17-G296/2017 v OCEGN17-G293/2017,
_.respectivamente.- - - - - mmmme T R CEEE

- - - QUINTO.- En fecha 22 del mes de mayo de 2017, se recibe respuesta en cuanto a la
-solicitud del nombramiento del ex servidor publico.- - - - - - R T K RIS S S
- -~ BEXTO.- En fecha veinticinco de mayo de dos mil diecisiete, se dicta auto de radicacion
del procedimiento administrativo registrado bajo el nimero QCEGN16-A05/17.m == =« -« =« e - -
- - - SEPTIMO.- Se hace constar sobre la busqueda para efectos de notificacién para
emplazamiento, a la parte encausada, en fechas cinco de JLIniO veintiuno de agosto ¥ cuatro

de septiembre, todas las fechas de dos mil diecisiete.- - - -~ -~ . ... __. m:mi}w‘«v\
A Lo
r, 7.~ =~ OCTAVO.- En fecha ocho del mes de mayo de dos mil dlemodﬂﬁ,ﬁ&a‘ “%W(k,ﬁ'
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: emplazam[ento de ey, en el que se le hace saber al C. Jacobo Escoboz \]a gﬂl
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+ imputaciones que se le hacen, corriéndole traslado con las copias de Ley, y fijando fecha y
hora para que tenga verificativo [a respetiva-Audiencia de Ley.- - - - - - R R
-~ - NOVENO.- En fecha 14 del mes de mayo de dos mil diecinueve, se gira oficio OCEGN17-
G679/18, a las oficinas de Oficialia:-Mayor, a fin que se nombre una persona que debera de
fungir como coadyuvante de este Organo de Control, dando cumplimiento a lo plasmado en el

- articulo 78 fraccion V, de la Ley de Responsabilidades de los Servidores pUblicos de! Estado y
los - Municipios de Sonorg.- ==« - - --2--n - R L B LTI D
- - - DECIMO - En fecha dieciocho de Mayo del 2018, se llevd a cabola audiencia de ley, en
punto de las diez horas con cero minutos; ante el Titular del Organo de Control y Evaluacién

. Gubernamental, ante los :testigos ‘de asistencia con los que legalmente actda, ‘donde

- comparece la parte encausada con abogado para su representacién,: donde quedaron

- expuestos los argumentos que-a su derecho convino por medio de escrito presentado en la
misma audiencia, donde quedd nombrado abogado para su asistencia y representacion legal
domicilio-para oir y recibir notificaciones, y donde quedan ofertados los medios de conwcclon
que consider¢ la-parte encausada convementes

- - - DECIMO PRIMERO.- Se requiere a la parte encausada en fecha veintiocho de N‘”\d’\'}'i "
‘de dos ‘mil dieciocho, para que en un término de cinco dias, manifieste si insiste o no c

‘medio de conviccién ofertado, apercibido que de no presentar la documentacién; se le. tendi’a« o

como no ofertado dicho medio de conviceion.- - - - - - - - - ===~ - R L R E T

- - - DECIMO SEGUNDO.- A los once dias del mes de diciembre de dos mil dieciocho, se
hace- efectivo el apercibimiento realizado, ello en virtud de que a pesar de haber contestado el

- auto mediante escrito de fecha 04 del mes de diciembre de dos mil dieciocho, en el sentido de
«insistir con el medio de conviccién, los documentos no fueron exhibidos, por ello se acuerda

© ~queno se tendran por ofertados, haciendo asi, efectivo el referido apercibimiento.-- - -~ - - - -
- -~ DECIMO TERCERO - En fecha diecinueve de diciembre de dos mil dieciocho, se dicta un

- acuerdo donde se da cuenta sobre el estado que guardan las constancias del‘expediente en
el que se actla, decretando las facultades con las que debe de contar quien-resuelve el

- presente asunto, para investigar de forma complementaria, a fin de encontrarse en
condiciones de resolver el presente asunto, y conocer la verdad sobre los" punto
controvertidos.- - - - == - - - oo i oo R e R e
> -~~~ DECIMO GUARTO.- En fecha 23 del mes de enero de dos mil diecinueve; se gira citatorio
A=‘§l'-la=:C. Alejandra Galaz, servidora publica;, adscrita a la Tesoreria Municipal,”a‘fin‘que rinda

7 '."fs-testimbni'é'de los hechos que se investigan, lo que asi se hizo en fechaveinticinco de enero

_«,de esta anualidad en la que hace una-serie de manifestaciones que en su momentd se
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1999, con niimero de serrbaliEiing

tomaran en cuenta para resolver el presente asunto, siendo en este acto que exhibe

documentos que se relacionan directamente con lo manifestado y relacionado al caso que nos

- - - DECIMO QUINTO.- En fecha veintinueve del de mes de Enero de dos mil diecinueve, se
gira oficio OCEGN16-G296/19, a Oficialla Mayor municipal,-a fin de que remita a esta

_autoridad administrativa, toda agquella documentacnon que obre en esa oficina a. su cargo,
relativa at vehiculo, de la marca Jefijieu L

- - - DECIMO SEXTO.- En__ fecha treinta de enero de dos mil diecinueve .con oficio O.M -
0027/2019, sighado por el Oficial Mayor del Ayuntamiento, se da. contestacion al oficio
descrifo en el punto inmediato anterior, de forma negativa, pues no se encontro
documentacion relacionada con vehiculo, de la marca Jeep, linea Gran Cherokee, modelo

, con placas de circulacion) R - - - -

- DECIMO SEPTIMO En fecha catorce del mes de febrero de dos mil diecinueve,

® 2 ralz de citatorio girado por este Organo de
Corgtrol ‘en fa que se hace una serie de manifestaciones que se relacionan directamente con

ey grsffw'—j- DECINIO OCTAVO.- En fecha dieciocho del mes de febrero se acuerda que se tienen por
~agotadas todas las diligencias dentro del procedimiento, vy en virtud de ello y al no quedar

ningun medio de conviccion para desahogar, se cita el presente asunto para que se resuelva

en definitiva, en el término de Ley, bajo los siguientes: -~ - =« -« - - - R e L T

- - - Tal como se: adwerte en las constancias que mtegran el eXpedlente en tratamiento,

~existen medios de- conviccion por valorar por parte de la persona que se le imputa:la.omisién,

siendo estos medio -probatorios, INSTRUMENTAL DE ACTUACIONES Y PRESUNCIONAL
EN SU DOBLE ASPECTO, LEGAL Y HUMANA, medios de conviccidn gue-.se acordaron

~procedentes por. estar ofertados conforme a derecho y en concordancia con el articulo 315,

.. 316 y 317 del Cddigo de Procedimientos Civiles para el Estado de. Sonora, Ley procesal

_ pruebas que seradn valorados y. tomadas & consideracién durante el des?}ﬂd% qlsﬂ 01

o
invocada, aplicada de forma supletoria a la materia, en virtud-- quejr‘\zér
A%
{"‘\ﬁ

_aplicable de manera supletoria a la Ley de Responsabilidades de los- Servidores Publicos del

Estado y los Municipios de Sonora, segun su numeral 78, en su-fraccidn. X, uinngﬁ?panrafo
ptj(: ‘w“‘\

x=a

resolucion, lo anterior en armonia con el articulo 330 de la Ley pIr z
i 4

e
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encausado, y tomando en consideracién la naturaleza del medio de conviccion, en los
- términos fundados, sereflejaran en el capitulo de considerandos del presente documento. - - -
------------------- RESPONSARBILIDAD ADMINISTRATIVA - -« - - - oo oo e e o

- - - Atendiendo y analizando las constancias que conforman el expediente en el que 'se actia,

si bien es cierto que existe la denuncia interpuesta por quien fungiera como Tesorero el
Ayuntamiento de Nogales, Sonora (foja ), donde hace ver que existe una deuda por parte de

' cuento cincuenta y seis pesos moneda nacional 00/100), de donde se’ desprende una
auditoria con las cuales se verificaron los montos en cuanto al haber de los gastos vy el manejo
' “de recursos financieros. por parte del encausado, de donde en la foja 15 del expediente que

'nos ocupa, existen transferencias bancarias, las cuales quedan identificadas bajo el numero

$399 500.
Raas ._m@mmomy%o 24 z% s;&as

8 ﬂ:’! k0 ﬂy‘f‘r

cincuenta mil doscientos cuarenta y dos moneda nacional 50/100),

también lo es que, existe un documento con el cual queda avalado que se ‘realiz6
transferencias electrénicas a favor de una empresa por-la adquisicion de armamento vy
municiones, siendo esta la Direccién General de Industria Militar, este documento consistente
en estado de cuenta de la Institucion Financiera Santander S.A. del periodo 01 al 30 de
Noviembre del afio 2014, de la cuenta bancaria nimerOl N

_ yriisma que, seglin el
~documento en analisis, pertenece a la cuenta denominada  MUNICIPIO DE' NOGALES
- SONORA ~ SUBSEMUN F 2014, de donde se desprende precisamente las mismas cifras
descritas en la denuncia, eso aunado a gue la misma parte encausada viene argumentando
“en la misma tesitura en su escrito de fecha dieciocho de mayo de dos mil dieciocho, (foja
297), y como lo viene argumentando el encausado, se realizaron transferencias via-SPEI a
una empresa por la adquisicién de armas y municiones™y que no resulta, en ningtn momento,

como beneficiario de dichas transacciones, situacion que también queda demostrado con las

© . documentales consistentes en comprobantes de operacién de transferencias interbancarias
‘ ‘-‘_!'__}-;baj_o‘-lofs;}‘fnurrieros de referencia 9141174, 9141178 y 9141180, todas de fecha 21 del mes de

":::{;.5'hOvi'e'ni'Bre";'dé 20’14 ‘lo que 'queda debidamente acreditado, que nb'resul‘t'a-‘beneficiado/e‘ﬁ‘
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sesenta y dos mil ciento cincuenta y seis pesos moneda nacionai 06/100), queda acreditado
que los montos no fueron utilizados como fue denunciado, es decir, que no se utilizaron para
fines personales, sino que fueron destinados a los haberes del gjercicio y funciones del
encausado y no como una deuda de la que tenga que responder en lo personal el encausado
por $499,989.20 (son: cuatrocientos noventa y nueve mil novecientos ochenta y nueve pesos
moneda nacional 20/100), guedando pendiente un monto por resolver en-cuanto a los
resultados de $62,166.86 (son: sesenta y dos mil ciento sesenta. y seis pesos moneda
nacional 86/100). Ahora bien dentro del analisis del expediente que se resuelve, esta
autoridad se percatd, que dentro, de las constancias que integra el expediente que nos ocupa,
y del tabulador que presentan los auditores de este Organo de Control, existe un monto por la
cantidad de $57,600.00 (son: cincuenta y siete mil seiscientos pesos moneda nacional
00/100), mismo monto que de acuerdo con las constancias que integra el expediente en el

- v.que se actla, existe una comparecencia de la C. Francisca Alejandra Galaz Aguayo,-quien
BN

m“‘”

. ',.I..cada una de las cajeras de forma diaria, y que en cuanto a las anotaciones v los totales de

dinero, son explicaciones que le rinden las cajeras y le hacian entregas de vales que extralian
ciertas personas, y que dichos vales se encuentran en su poder, y deja claro que ella no

_manejaba efectivo, v que se encuentra en plena disposicién para hacer entrega de dichos

vales a esta contraloria, siendo que el dia veintiocho.del mes de enero de dios mil diecinueve,
se lleva a cabo la comparecencia en la que se exhiben documentales gue- se encuentran
relacionadas con el asunto que nos ocupa, siendo estos recibos oficiales de tesorerfa donde
las personas que responden a los nombre de José Luis Castillo Ortiz y Oscar Horacio Castillo
Ortiz, se encuentran realizando un deposito cada una de ellas por un. monto de $28,800

_pesos, siendo que ambos depdsitos suma la cantidad de $57,600.00 (son: cincuenta y siete

~mil seiscientos. pesos moneda nacional 00/100) a favor de la C. Margarita Cruz Franco, segin

el expediente O EGN12-D003/2014, esto en fecha nueve de julio de dos mil quince, lo que a
juzgar por la fecha y el monto, corresponde a las fechas y los montos sefalados -por los
auditores en las conclusiones realizadas en la revisién por el concepto que nos ocupa, lo que
esta autoridad admicula esta situacion con el dicho de la Sefiorahiemmm




realizandole un pago en efectivo por la cantidad de cincuenta y siete mil seiscientos pesos en
moneda hacional, reconociendo los recibos que le ponen a la vista, siendo estos los descritos
con anterioridad, en consecuencia y vistas las documentales que soportan el criterio de este
Organo de Control, se subestima la cantidad de $57,600.00 (son: cincuenta y siete mil
seiscientos pesos moneda nacional 00/100), en cuanto a la responsabilidad administrativa, en
consecuencia del monto observado, quedan sin justificar el gasto por la cantidad de $4,566.86
(son:-cuatro mil quinientos sesenta y seis pesos moneda nacional 86/100), respecto del
numerario que fue extendido al hoy encausado por un monto de $15,000.00 {son quince mil
- pesos moneda nacional 00/100) ello para sufragar gastos que se generen por comision a la
Cd. de México,"en el mes de Septiembre de 2015, especificamente a las oficinas del
Secretario Ejecutivo de Seguridad Publica, monto del que fueron comprobados solo
$10,009.20 (son: diez mil nueve pesos moneda nacional 20/100), y restando este atimo.....

‘la documentacion |donea es decir comprobantes fiscales, o su reintegro a la Hacler&wcl‘a=
Pulblica Municipal, lo que debemos de considerar que se obtuvo un beneficio propio, y en
consecuencia esta autoridad se pronuncia en cuanto a la aplicacién de la respectiva sancion,
por lo que con fundamento en el articulo 71 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores
Publicos del Estado-y de los Municipios de Sonora, se cuenta con las facultades legales para

la aplicacion de esta, en relacion al articuio 70 de esta Ultima Ley mencionada, se da por
hecho que existen beneficios obtenidos por la cantidad de’ $4,566.86 (son: cuatro mil
quinientos sesenta y seis pesos moneda nacional 86/100), ‘en consecuencia se le hace
efectiva, al C. Jacobo Escoboza Valdivia, una sancién econdmica por la cantidad de
©$9,566.86 (son:-cuatro mil quinientos sesenta y seis pesos moneda nacional 86/100), por el
lucro obtenido, al no comprobar y/o reintegrar a la hacienda publica, lo descrito, es por ello
que una vez que quede firme la presente resolucion, con fundamento en el diverso articulo 89

- de la'Ley de la Materia, se giren los oficios a fin de hacer efectiva dicha sancion a traves del
Htotecmmehts sty

i ‘-'en-’-rl"_cl_.»eSpecie, la propia Tesoreria Municipal. Se toma la presente determinacion siempre

Omico coactivo de ejecucion, a través de las oficinas recaudadoras, siendo

ate'ndiendo ‘las alegaciones que hace valer el encausado dentro de la contestacion.-a las

lmputacmn )por ello esta autoridad, en aras de hacer valer dichos alegatos, se V&em Ia

/-’
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necesidad de ampliar las indagaciones a fin de corroborar y hacerse de la verdad, con la
Unica intencion de MErhilsmeses smge s khsisiePadministrativa, y asi hacerse de un criterio

que se adecue a la situacién de responsabilidad en cuanto a los actos y omisiones por parte

de la parte encausada, sin que con ello se afecten los derechos de la persona, sin embargo,
se desprende gue existen elementos que permiten considerar accién y omision por parte del

, debido a las circunstancias expresadas en el documento en
tratamiento, en consecuencia amerita aplicar sanciones catalogadas dentro del articulo 68 de
la Ley-de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y los Municipios de
Sonora, por tal motivo, en los términos ya expuestos dentro de los considerandos Que se
anotaron. en la presente resolucidn, reitero, existen elementos suficientes para fincar

responsabilidad de caracter administrativo en contra del. encausado. Ahora bien, esta
autoridad |"i } o £ Vo L M s 1 i v

‘ lkeuflAa determinacion de la sancién econdmica, sin dejar
- de justificar la no: imposicion de las sanciones a las que hace alusién el rumeral y la ley
' apenas .invocada, resulta totaimente estéril pretender aplicar.un apercibimiento, en el sentido
Que; si bien es cierto estamos hablando de conductas ejecutadas y omisiones por una
'- , persona que al momento de los hechos fungié. como servidor publico,. también lo es que
'_ dichas conductas y omisiones resultan un menoscabo econdmico y financiero para la
hacienda municipal, - por ello, seria completamente inaplicable dicha sancién de
apercibimiento, mas aun con el fin de que dicho asunto no quede en estado de impunidad,
siendo estas mismas razones que se esgrimen, por las cuales resulta inaplicable la
amoneﬁ& WA s Il, del multicitado articulo 68 de la Ley de
Responsabilidades de los Serwdores Publicos del Estado y de los Municipios del Estado de

Sonorg; se debe de tomar en cuenta que la parte encausada, no siguio desempefiandose
como servidor pubico, por lo que resuita inoperante e ineficaz, la aplicacion de las sanciones
estipuladas.en las fracciones L.y IV, del articulo .y ley apenas invocada, es por eilo que en
~aras de ='qué se aplique la justicia en una medida razonada; resulta aplicable la sancién
econdmica, prev:sta en la fraccion V del articulo 68 de la Ley de la materia, situacién que nos
|mpone el dlverso articulo 89, en cuanto al monto total de la sancion, situaciones que de forma
|mperatlva impone la Leyquese ha 1mplementado--~——__--~~—-~——--~—--—-—--~-~——-.~
S m e ieeal e RESOLUTIVOS. - -oc oo .-

- - - Primero.-Este Organo de Control y Evaluaclon Gubemamental del I\/Iun[mplo daﬂ@ga[es

VA. L
Sonora esy ha sido competente para conocer y resolver el presepfta“aﬁb ﬁgﬁ’




- - - Segundo.-Se declara que de las constancias y comparecencias que -obran en autos
resultan actos y omisicnes del del )

®d, por lo tanto existe
responsabilidad administrativa a cargo del ex servidor plblico, en los términos expresados en
el Considerando dentro del apartado:de ‘Responsabilidad Administrativa, de la presente
resolucion, imponiéndose un saldo por pagar de $4,566.86 (son cuatro mil qumtentos sesenta
y seis pesos moneda nacional 86/100),"y una sancién eco

(son: cuatro'mil quinientos sesenta y seis pesos moneda nacional 86/100), siendo un total de
$9,566.86 (son:. cuatro mil quinientbs sesenta y seis pesos moneda ‘nacional 86/100), por
conceptos de reparacion del dafio y el lucro obtenido, al no comprobar y/o reintegrar a la
hacienda publica municipal el numerario, y la sancién economica en los términos expresos en
el apartado de responsabilidad administrativa.- - - - === - - v v v vmncmnnan B

- - - Tercero.- Notifiquese ésta resolucion af - en el domicilio

‘seRalado en autos, comisionando para ello a la C. Lic. Adriana Guadalupe Garcia Ozuna y
- como testlgos de asistencia a los C. Lic. Enrique Gil Lamadrid y Lic. Vivian Michelle Ibarral-._f:;)'
Duran,.- &n su oportunidad ‘hagase del conocimiento por medio de los oficios correspondlentgs:_ :
a las autoridades que deban de conocerla, anexando copia de la presente, para los efectaa

legales a que haya lugar, haciéndole saber al encausado que conforme a lo establecido por el

articulo 83 de la Ley de Responsabilidad de los Servidores Publicos del Estado y los
Municipios del Estado de Sonora, cuenta con un término de cinco dias habiles para interponer
“el recurso de revocacion en caso de gue asi lo considere. ~---=-------- T PR
- - --Cuarto.~ Se le concede al encausado Tl _ el derecho
~invocado y establecido en el articulo 15 de la Ley de Acceso a la Informacién Pablica para el
 Estado de Sonora, de no publicar sus datos personales.- -~ «- == - mmmm oo m e
------ = o NOT IR QUESE- < - - - o e mm e e e e s s ol

- - - Asi'lo resolvid y firma el C. Licenclado Luis Oscar Ruiz Benltgzwﬂ“i\:tdlal lardel Organo de
1&, Al "Lﬂﬁ:‘,," y

Control'y. Evaluacién Gubernamental del Municipio de Nogales, 861'3/& i"}éstigos de
- LT
asistencia con quienes actuan y quienes dan fe.- yo —\:';,»-ﬂ*—’”“- —,;«*ﬂ" e A
/j ,,;///“/,/’/ 5
L

LiC. Luis- 0 ar Rtiiz Benitez.
Titular d gano De Control Y
/Eyajuamon Gubernamental.

Testigos De Asistencia.

LIC. VIVIAN M!
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